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	SİNOP ÜNİVERSİTESİ
MESLEK YÜKSEKOKULLARI 
İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM EĞİTİCİ PERSONEL ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME FORMU




ÖĞRENCİNİN
	MYO Adı:
	[bookmark: _GoBack]

	Adı Soyadı:
	

	Öğrenci No:
	

	Programı / Bölümü: 
	

	İşletme Adı:
	

	Eğitici Personel Adı Soyadı: 
	

	Değerlendirme Tarihi:
	

	Sınav Türü
	
	Ara Sınav
	
	Yarıyıl Sonu Sınavı



EĞİTİCİ PERONELİN ÖĞRENCİ İLE İLGİLİ DEĞERLENDİRMESİ
	No
	Değerlendirme Ölçütü
	Puan*

	11111 1
	Çalışma saatlerine uyma
	

	2
	İşyeri kurallarına uyma 
	

	3
	İşyerinin gerektirdiği güvenlik tedbirlerine uyma
	

	4
	Görevlerini eksiksiz ve zamanında yapma
	

	5
	Mesleği ile ilgili temel kavramları bilme ve pratiğe uygulama
	

	6
	Problem tespiti ve çözüm üretme
	

	7
	İşyerindeki araç-gereçleri uygun kullanma ve koruma
	

	8
	İşi ile ilgili yenilikçi fikirler ve öneriler geliştirme
	

	9
	İşindeki istek ve gayreti
	

	10
	Mesleği ile ilgili sorumlulukların farkında olma
	

	11
	Yaptığı işi raporlama 
	

	12
	Uyumlu çalışma ve takım çalışması yapabilme
	

	13
	Kendini ifade etme ve iletişim kurabilme
	

	14
	Öneri ve eleştirilere açık olma 
	

	15
	Fiziki ve zihinsel yorgunluğa dayanıklılık
	

	Ortalama
	


*Her değerlendirme ölçütü 100 puan üzerinden puanlanacaktır.
DİĞER GÖRÜŞLERİNİZ (Gerektiğinde arka sayfayı kullanabilirsiniz)…………………………………..………

	Kaşe /İmza:
Tarih: …../…./…
Eğitici Personel
	Kaşe /İmza:
Tarih: …../…./…
İşyeri Yetkilisi


[bookmark: _Hlk210043755]Bu form Eğitici Personel tarafından doldurulup iş yeri yetkilisi tarafından onaylandıktan sonra öğrencinin bağlı olduğu MYO Müdürlüğüne devam çizelgeleri ile on (10) iş günü içerisinde kapalı zarf içinde iletilir. 
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