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	SİNOP ÜNİVERSİTESİ
MÜHENDİSLİK VE MİMARLIK FAKÜLTESİ ZORUNLU STAJ BAŞVURU FORMU



	STAJYER ÖĞRENCİYE AİT BİLGİLER
 (Bu bölüm stajyer öğrenci tarafından doldurulur)
	FOTOĞRAF 

	Adı 
	
	

	Soyadı
	
	

	T.C. Kimlik No
	
	

	Öğrenci No
	
	

	Baba Adı
	
	

	Ana Adı
	
	

	İkametgâh Adresi
	

	Engel Durumu
	Var (……)        Yok (…..)

	Bölümü- Programı                                 
	

	Öğretim Yılı
	

	GSM Telefon No
	

	Doğum Tarihi
	

	N. Cüzdan Seri No
	

	e-Posta Adresi
	

	Sigorta Durumu

(Birden fazla işaretleme yapmayınız).
	         Sigortalı Çalışıyorum.                                          Hiçbir Sağlık Güvencem Yok.   
(S.G.K./Sicil No:…………………………….)                                                             
        Aileden Faydalanıyorum.                                      Yeşil Kart Vb. Sahibiyim.

	Yukarıdaki bilgilerin resmi kayıtlara uygun ve doğru olduğunu beyan eder, aksi halde her türlü sorumluluğu kabul ediyorum.
Stajyer Öğrencinin İmzası:
Tarih                                   :



	ZORUNLU STAJ YAPILACAK İŞYERİ BİLGİLERİ VE ONAYI 
 (Bu bölüm işyeri tarafından doldurulur)

	İşyerinin Adı
	

	İşyerinin Adresi
	

	İşyerinin Üretim/Hizmet Alanı
	
	İşyerinde Çalışan Sayısı
	

	İşyerinin Vergi No
	
	İşyerinin SGK Tescil No
	

	İşyerinin e-posta Adresi
	
	İşyerinin Telefon No
	

	Stajın Süresi  
	…. iş günü
	Başlangıç Tarihi
	……/……/20…..
	Bitiş Tarihi
	……/……/20…..

	İŞYERİ YETKİLİSİNİN ONAYI

	Adı Soyadı
	
	Yukarıda bilgileri verilen öğrencinin işyerimizde staj yapması uygundur.

(imza)
……./……./20…
Tarih

	Görev ve Unvanı
	
	

	Kurumsal e-posta adresi
	
	

	İşyerinde Stajyer Öğrenci Haftada ……. iş günü çalışacaktır.
	


	ZORUNLU STAJ YAPAN ÖĞRENCİ ONAYI

	Adı Soyadı
	
	(imza)
……./…./20…
Tarih

	Beyan ve Taahhüt
	Stajımı yukarıda bilgileri verilen kurumda / işyerinde, Sinop Üniversitesi Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Staj Yönergesi maddelerinde yer alan görev ve sorumluluklar çerçevesinde yapacağımı ve aşağıdaki hükümlere uyacağımı beyan ve taahhüt ederim.
	

	DANIŞMAN ONAYI

	Danışman Adı Soyadı/ Unvanı
	imza)
……./……./20…
Tarih

	ZORUNLU STAJ UYGUNLUK ONAYI

	Staj Koordinatörü Adı Soyadı/ Unvanı
(imza)
……./……./20…
Tarih
	Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanı Adı-Soyadı/ Unvanı
(imza)
……./……./20…
Tarih



[bookmark: _Hlk110940705]STAJ UYGULAMA İLKELERİ

GENEL HÜKÜMLER
Madde 1- Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Staj Yönergesi uygun olarak, Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi öğrencilerinin işletmelerde yapılacak zorunlu Staj Eğitiminin esaslarını düzenlemek amacıyla Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığı, Staj Koordinatörü, İşveren ve Stajyer Öğrenci arasında imzalanır.
Madde 2- İki nüsha olarak düzenlenen ve taraflarca imzalanan bu sözleşmenin, bir nüshası Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığında, bir nüshası işletmede bulunur.
Madde 3- Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi öğrencilerinin yurtiçi ve yurtdışındaki işyerlerinde yapacakları eğitim, uygulama ve stajlarla ilgili faaliyeti kapsar.
Madde 4- İşletmelerde Staj Eğitimi gören öğrencilerin Staj Eğitimleri, Sinop Üniversitesi akademik takvimine göre planlanır ve Fakülte tarafından açıklanan staj tarihlerinde yapılır.
STAJ ZORUNLULUĞU
Madde 5- Stajyer öğrencilerin Mühendislik ve Mimarlık Fakültesinde teorik olarak öğrendikleri bilgileri ilgili sektörlerde uygulayabilme becerilerini geliştirmelerine ve iş tecrübesi edinmelerine yönelik staj yapma zorunlulukları vardır. Her öğrencinin mezun olabilmesi için bu staj yönergesi hükümleri uyarınca yapması gereken stajları başarı ile tamamlaması zorunludur. Daha önce herhangi bir yükseköğretim kurumunda öğrenim görürken staj yapan öğrenciler; bu yönergeye uygun staj yaptığını belgeleyemezler ise yeniden staj yapmak zorundadırlar.
YÜRÜRLÜK
Madde 6- Taraflarca imzalanan bu sözleşme öğrencilerin Staj Eğitimlerini tamamladığı tarihe kadar geçerlidir.
Madde 7- Staj Eğitimi başladıktan sonra personel sayısında azalma olması durumunda da eğitime alınmış olan öğrenciler, Staj eğitimlerini tamamlayıncaya kadar eğitimlerine devam ettirilirler.
İZİN
Madde 8- Öğrencinin çalışma süresi …. (………..) iş günü (…….saat) olup öğrenci staj yaptığı işletme/kurumun mesaisine uyar ve vardiya sistemlerinde gündüz çalışır, isteğe bağlı olarak fazla mesaiye kalabilir. Ancak bu süre staj süresinden sayılmaz.
SİGORTA
Madde 9- Öğrencilere işletme/kurum tarafından sağlık sigortası yapılabilir. İşletme/kurum tarafından sağlık sigortası yapılmayan öğrenciler bu sözleşmenin akdedilmesi ile işletmelerde Staj Eğitimine devam ettikleri sürece 5510 sayılı Sosyal Sigortalar Kanununun, 5. Maddesinin (b) bendine göre iş kazası ve meslek hastalığı sigortası Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığınca yaptırılır.
Madde 10- Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığınca ödenmesi gereken sigorta primleri, Sosyal Güvenlik Kurumu’nun belirlediği oranlara göre, Sosyal Güvenlik Kurumu’na ödenir veya bu kurumun hesabına aktarılır.
Madde 11- Sigorta ve prim ödeme ile ilgili belgeler Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığınca muhafaza edilir.
ÖĞRENCİNİN DEVAM, DİSİPLİN VE BAŞARI DURUMU
Madde 12- Öğrenciler Staj Eğitimleri için işletmelere devam etmek zorundadırlar.
Madde 13- İşletme yetkilileri, mazeretsiz olarak (3) üç iş günü işyeri eğitimine gelmeyen öğrenciyi, en geç (5) beş iş günü içinde Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığına bildirir.
Madde 14- Öğrencilerin işletmelerde disiplin soruşturmasını gerektirecek davranışlarda bulunmaları halinde, bu durum işletme tarafından Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığına yazılı olarak bildirilir. Disiplin işlemi, Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığı tarafından “Sinop Üniversitesi’nin ve Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği” hükümlerine göre yürütülür. Sonuç işletmeye yazılı olarak bildirilir.
Madde 15- İşletmelerde Staj Eğitimi gören öğrencilerin başarı ölçütleri Sinop Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’ne göre yapılır.
TARAFLARIN DİĞER GÖREV VE SORUMLULUKLARI
Madde 16- Staj Eğitimi yaptıracak işletmelerin sorumlulukları;
a) Öğrencilerin devam durumlarını izleyerek devamsızlıklarını ve hastalık izinlerini, süresi içinde ilgili staj koordinatörlerine iletilmek üzere Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığına bildirmek,
b) Öğrencilerin ilgili staj tarihlerine ait Staj Sicil Fişi formunu, staj bitimini takip eden ilk ders kayıt dönemi içerisinde incelenmek ve değerlendirmek üzere imzalı-mühürlü kapalı zarf içinde (stajyer öğrenci tarafından teslim alınmayacaksa) ilgili Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığına teslim etmek,
Madde 17- İşletmede Staj Eğitimi gören öğrencilerin görev ve sorumlulukları;
a) İş yerinin şartlarına ve çalışma düzenine uymak,
b) İş yerine ait özel bilgileri üçüncü şahıslara iletmemek,
c) Sendikal etkinliklere katılmamak,
d) Staj Eğitimine düzenli olarak devam etmek,
e) Staj Eğitiminde eğitim ile ilgili staj dosyasını tutmak ve ilgili formları doldurmak ve Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Dekanlığına belirlenen sürede teslim etmek.
DİĞER HUSUSLAR
Madde 18- İşletmelerde Staj Eğitimi gören öğrenciler hakkında bu sözleşmede yer almayan diğer hususlarda, ilgili mevzuat hükümlerine göre işlem yapılır.
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