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Kisaltmalar ve Tamimlar

Madde 5- Bu Protokolde adi gegen;

SU: Sinop Universitesini

SGSIM: Sinop Genglik ve Spor il Mudirliigiini,

SUSEM : Sinop Universitesi Siirekli Eéitirﬁ Uygulama ve Arastirma Merkezini,

SKSDB: Saghk Kiiltur ve Spor Daire Bagkanhg ifade eder.

Yiikumliltkler

Madde 6- Bu Protokol kapsaminda ilgili taraflarin yukumlilikleri agagida belirtilmistir.

Sinop Genglik ve Spor il Miidiirligii Yikiimliiliikleri

1) Kurulacak Geng Ofis igin gerekli izin gibi resmi is ve islemleri takip eder. Geng Ofis olarak
kullanilacak alanin bakim, onarm, tadilat, tamirat ve tefrisatimi yapar. Protokol
kapsamindaki ¢aligmalar igin ihtiyag duyulan malzemelerin tedarikini saglar.

2) Geng Ofislerde mesai ve mesai digi faaliyet ve etkinliklerde gerekli personel, genglik lideri,
ilgili alanlar igin egiticiler bulundurur.

3) Geng Ofislerin egitim, etkinlik, faaliyet ve projelerinin amaca uygunlugu, sureglerinin takibi
ve giktilarinin raporlanmasi islerini Genglik Merkezi takip eder. Diger idari is ve islemlerde
ise sorumluluk , SGSIM’ ne aittir.

4) Gonullalagun yayginlagsmasini saglamak Gzere taraflarca yurutilecek proje ve faaliyetlerin
gerceklestiriimesine destek verir, gonillilik faaliyetlerine iliskin Geng Ofisleri, Genglik
Merkezleri, Genglik Kamplari, Ogrenci Yurtlari, Kamp Egitim Merkezleri ve spor tesislerinin




imkanlar 6lgtsinde kullanimini ve federasyonlarca malzeme, tesis, arag-gereg ve personel
destegi verilmesini saglar.

5) Taraflarca yiiriitiilecek faaliyet ve projelerin SGSIM’ ne ait genclik merkezleri, genglik
kamplari, kamp egitim merkezleri, spor tesisleri ve kredi yurtlarinda duyuru ve tanitimini
yapar, SU égrenci kuliipleri ve dgrenci topluluklarinin yurtlarda Protokol kapsamindaki
faaliyetlerini gergeklestirilmesine imkan saglar.

6) Protokol kapsamindaki konularda SU égrenci kuliipleri ve 6grenci topluluklarinin kurumsal
kapasitelerini arttirmaya yonelik egitim taleplerini karsilar.

7) SU kampiisii ve ek yerleskelerinde engelli 6grencilere yonelik yapilacak egitsel, sosyal,
kiltirel, gonillilik ve sportif faaliyetlerinin ve projelerinin desteklenmesi konusunda
¢ahsmalar yuritdr.

8) Genglik ve spor faaliyetlerindeki nitelikli insan kaynagini arttirmak amaciyla spor bilimleri
alaninda 6gretim géren 6grencilere, staj veya uygulama yapma olanagi saglar.

9) SU ‘nde égrenim géren dégrencilerin SGSIM birimlerinde staj veya uygulama yapabilmeleri
icin gerekli destegi saglar.

10) Genglik ve Spor Bakanhgi tarafindan periyodik olarak agilan proje ¢agri dénemlerinde
ortaklasa projeler hazirlanabilmesine yardimci olur.

11) SU tarafindan diizenlenen bahar senliklerinde Genglik Merkezleri aktif rol alir.

Sinop Universitesi Yiikiimliiliikleri

1)SGSIM personelinin kisisel ve mesleki gelisimlerinin arttirmaya yénelik seminer, egitim ve
benzeri faaliyetlerin ylritilmesini saglar.

2)SU égrencilerinin ve dgretim elemanlarinin, goniilliiliik faaliyetlerine katilimlarini arttirmak
amaciyla gonilliluk ile ilgili galismalarin duyurusunu yapar.

3)Genglik ve Spor Bakanhg tarafindan yiritilen geng gonilliler platformunun
(www.gencgonuller.gov.tr) SU &égrenci kuliipleri ve &grenci topluluklar tarafindan aktif
kullanilmasina; ihtiyag duyulan kamusal hizmetlerin gonilli insan kaynagi ile isbirligi igerisinde
karsilanmasina destek verir.

4) Geng ofislerin tanitimi, genglerin yonlendirilmesi ve yapilacak faaliyet, etkinlik, egitim gibi
diger ¢ahsmalar hakkinda idari ve akademik personelin, lniversite 6grenci Kuliiplerinin,
6grenci topluluklarinin, genglerin bilgi sahibi olmalarina yonelik yazili, gorsel belge, dokiiman,
afis, billboard, elektronik tanitim araglarinin kullanilmasi hususlarinda yardimci olur.

5)Yiratilecek Protokol kapsamindaki faaliyetler ve projelerde uyumlu ve ahenkli bir sekilde
¢alisiimasi igin imkanlar dahilinde gerekli kolayligi saglar.

6)Geng Ofis blinyesinde planlanan kamps iginde ve disinda gergeklestirilecek galigmalar igin
imkanlar élglisiinde gerekli bilgilendirme ve izin islemlerinin yapilmasi kaydi ile SU’'ne ait
yerleskeler igerisinde agik ve kapali alanlarin sireli tahsisleri ile uygun gorildigu taktirde arag,
malzeme, materyal, idari ve akademik personel konularinda gerekli destegi saglar.




7)Protokol kapsamindaki ¢alismalarin yiuritilmesi ve izlenmesi amaciyla Rektér Yardimcisi,
Saglik Kaltir ve Spor Daire Bagkani ve iki 6gretim elamanindan olugan bir Geng Ofis Komisyonu
olusturur.

8)SGSIM biinyesinde bulunan spor egitim uzmanlari ve antrenérlere ilgili bélimlerce giincel
konularda egitim verilmesi igin gerekli galismalari yapar.

9)SGSIM ile Halk Egitim Merkezinin ortak agtigi kurslarda ihtiya¢ duyulmasi durumunda egitici
destegi saglar.

10)SGSIM biinyesindeki antrenérler ve sporcu gruplarina yénelik fiziksel aktivite, saglikh
yasam, sporcu beslenmesi gibi konularda konferanslarin dizenlenmesine SU 6égretim
elemanlan katki saglar.

11)SGSIM ve Genglik Merkezi tarafindan 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami kutlamalar
kapsaminda diizenlenecek Genglik Haftasi etkinlerinde SU 6grencilerinin aktif katilimini saglar.

12)Hakem ve antrendrliik kurslarina, Spor Bilimleri Fakultesi 6grencilerinin yani sira diger
Fakulte/Yiksekokul/Meslek Yuksekokulu 6grencilerinin katilim saglanmasina yonelik destek
verir,

13)Universitece , il Mudurltgi tarafindan geng ofis de gérevlendirilen personelin kisisel ve
mesleki gelisimlerini artirmaya yonelik sertifika ve diger egitim programlarinin agiimasini
destekler.

14)Geng Ofis kurulmasi igin gerekli kullanim alanlarini belirleyerek is ve islemleri yiratar.

15)Geng Ofisin bakim, onarim, tadilat ve tamirat islemleri sirasinda alt ve Ust yapi
¢alismalarinda ilgili birimleri ile imkanlar élglsiinde gerekli teknik bilgi, ekipman ve personel
destegi hususlarinda il Mudurligi temsilcilerine yardimer olur, kolaylik saglar.

16)30/10/2019 tarihli dayanak protokolde Yuksekogretim kurumlarinin yakimlaliginde
oldugu belirtilen hususlar is bu protokol iginde gegerlidir.

Ortak Hiikiimler
Madde 7-
1)isbirligini belirten logo ve yazilar ile gérsel destekli ¢alismalarin bilgisi ve izni dahilinde yapilir.

2)Taraflar Protokol kapsamindaki faaliyetleri, projeleri, etkinlikleri kisa, orta ve uzun vadeli
planlamalara gore diizenler ve gelistirir; isbirligi ve koordinasyon icinde yiratalir.

3)Taraflar yeniden yapilanma siirecinde hazirlayacaklar ilgili yénetmelik, yénerge gibi ikincil
mevzuat ¢aligmalarinda Protokol kapsamindaki hususlarin islevsel ve etkin kiinmasina yénelik
hukumlere yer verir.

4)is bu Protokol sona erdigi taktirde, mevcut tasinmaz, kullanilabilir bir sekilde SU’ne teslim
edilir.




5)SU ile SGSIM Protokol kapsamindaki faaliyet ve etkinlikler igin biinyelerindeki amfi, kiiltir
merkezi, spor tesisleri, spor salonlan, sosyal tesisler gibi alanlarin ortak kullanimi hususunda
gerekli destegi verir.

6)Kariyer gunleri, panel, seminer, miinazara, kitap okuma halkalar ve bilgi yanismalari gibi
¢alismalarda taraflar birbirlerine katki saglayarak ortak galismalar yuratalar.

7)Taraflar, engelliler ve dezavantajli gruplara yoénelik ortak sertifika programlarinin
dizenlenmesini saglar.

8)Taraflar ortak goniilliliik galismalan ylratr.

9)Yapilacak galisma ve faaliyetlerin planlanmasi, yirutilmesi ve rapora donistirilmesi igin
taraflar ortak komisyon olusturur.

10)il Miidirliigi ve Universite, Protokolii tiim birimlere duyurur.

11)Taraflar uygulamalarla ilgili teskilatlarina gerekli talimati verir; izin, kabul, vb. idari is ve
islemleri yaratar.

12)Taraflar geng ofis olarak kullanilacak alani, higbir sekilde baska bir kurum, veya sahsa
devredemez. Kullanim ve isletme hakki veremez. Geng¢ ofis olarak kullanilacak alani,
Protokolde belirtilen amaglar disinda kullanamaz. Amag disi kullanim tespiti halinde taraflar
higbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin protokoli tek tarafh fesheder.

Degisiklik
Madde 8-
1)Bu protokol hikimlerinde taraflanin tam mutabakati ile degisiklikler ve ilaveler yapilabilir.

2)Bu degisiklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak imzali Protokol metnine
eklenmesi, ek bir protokole ihtiyag birakmadan uygulama igin yeterli olur.

3)Protokollin birer niishasi taraflarca muhafaza edilir.

Protokoliin Feshi

Madde 9-

Bu Protokol taraflarin karsilikh ya da tek tarafh yazih bildirimiyle feshededbilir.

Taraflar, mevcut protokoli 6 (alt1) ay 6ncesinden karsi tarafa yazil olarak bildirmek suretiyle
feshedebilir. Bu siire zarfinda, devam etmekte olan galismalar tamamlanur.

ihtilaflarin Coziimii
Madde 10-

Protokolde yer almayan hususlar, oncelikle ilgili mevzuata goére, mevzuatta hikim
bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlagma kurallar
gercevesinde ¢oziimlenir.




Siire

Madde 11-is bu Protokol imzalandig: tarihten itibaren 10 (on) yil siireyle gecerlidir. Siire
bitiminde taraflardan biri yazil olarak protokol’iin sona erdigini bildirmedigi taktirde protokol
ayni siireyle uzar.

Yiiriirlik ve Yiiritme
Madde 12-
1)Bu Protokol'ii Sinop Universitesi Rektorii ile Sinop Genglik ve Spor il Midiiri yiiriitir.

2)12 (on iki) madde ve kapak dahil 7 (yedi) sayfadan olusan is bu protokol iki suret imzalanarak
yiriirlige girmistir.4.4../4./2023

Mehmet KALYON Prof.Dr.Nihat DALGIN
Sinop Genglik ve Spor il Mudiiri Sinop Universitesi Rektorii






