SINOP UNIVERSITESI iLE SINOP iL SAGLIK MUDURLUGU ARASINDA
SAGLIK ALANINDAKI YUKSEKOGRETIM PROGRAMLARINDA OGRENIM
GOREN OGRENCILERIN MESLEKIi EGiTiM UYGULAMALARINA YONELIK i$
BIiRLiGi PROTOKOLU

BiRINCi BOLUM
Amag, Taraflar, Kapsam ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu protokoliin amaci, Sinop Universitesi akademik birimlerinde yer alan saglik
alanindaki yiliksekdgretim programlarinda 6grenim goren Ogrencilerin mesleki beceri ve
tecriibelerini gelistirmek tlizere uygulamali mesleki derslerin yil i¢i uygulamalarin1 T.C. Saghik
Bakanlig1 Sinop il Saglik Miidiirliigii’ne bagl kamu kurum ve kuruluslarinda yapabilmelerine
iliskin is birligi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Taraflar
MADDE 2- (1) Bu protokoliin taraflari, Sinop Universitesi ile Sinop 11 Saghk Miidiirliigii’ diir.

Kapsam

MADDE 3- (1) Bu protokol, Sinop Universitesine bagli akademik birimlerin saglik alanindaki
yiikksekdgretim programlarinin 6gretim planlarinda yer alan mesleki derslerin yil ici
uygulamasini yapacak ogrencileri kapsar. Bu mesleki dersler, 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu geregince hazirlanan  Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve
Yénetmeligi’nde tanimlanan uygulamali dersleri icerir. Ayni ydnetmelikte yer alan Isletmede
Mesleki Egitim ve Staj Egitimlerini kapsamaz.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu protokolde gecen,

a) Akademik Birim : Sinop Universitesine bagl bulunan Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksekokullarini,

b) Bashekimlik: Sinop Il Saglik Miidiirliigiine bagli bashekimliklerini

¢) Boliim Baskanligi: Sinop Universitesi akademik birimlerinde yer alan yiiksekogretim
programlarinin boliim baskanliklarini,

¢) Miidiirliik: Sinop Il Saglik Miidiirliigii nii,

d) Ogrenci: Sinop Universitesi kayitli 6grenciyi,

e) Ogretim Eleman: : Sinop Universitesinde gorev yapan ya da gorev yapmak iizere mevzuati
uyarinca gorevlendirilen 6gretim tiiyeleri, 6gretim gorevlileri, arastirma gorevlileri ve ihtisas
sahibi diger kisileri.

f) Rehber Saglik Personeli: Saglik kurulusu tarafindan gérevlendirilen saglik personelini,

) Rektor: Sinop Universitesi Rektdrii nii,

g) Rektorliik: Sinop Universitesi Rektorliigiinii

h) Uygulama Alani: Sinop il Saglik Miidiirliigii’ne bagh birimlerini,

1) Universite: Sinop Universitesi’ni,

1) Uygulamali ders Sorumlusu: Uygulama dersini veren gretim elemanini,

j) Uygulamali ders: Sinop Universitesi 6grencilerinin egitim 6gretim dénemi igerisinde dgretim
planinda belirtildigi sekilde aldiklari, y1l i¢i/saha uygulamalarini,

k) Yiiksekdgretim Programi: Sinop Universitesine bagl akademik birimlerde egitim-6gretim
faaliyeti siirdiiriilen 6nlisans ve lisans programlarini tanimlar.



IKiNCi BOLUM
Yiikiimliiliikler

MADDE 5-(1) Akademik Birimlerin Yiikiimliiliikleri:

a) Saglik Kurumlarinda uygulamali dersler kapsaminda donem ig¢i uygulama derslerini yapacak
olan o&grencilerin Sinop Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’ne gore egitim planini (68retim elemanlari, dersin adi, 6grenci sayilari, uygulama
alanlar1, uygulama tarihleri, rotasyon plani1) hazirlayarak (Akademik Birim tarafindan onayli
sekilde) Sinop Il Saglik Miidiirliigii’ne resmi yaz ile bildirmek,

b) Uygulamali dersin egitim plani dogrultusunda uygulama alanlarinda 6grencilerden sorumlu
en az bir 6gretim eleman1 bulundurmak,

¢) Ogrencilerin uygulama alanlarindaki devam/devamsizlik durumlarini yerinde kontrol etmek,
d) Ogrencinin uygulama yaptig1 uygulama alaninin kurallarina uygun hareket edip etmedigini
denetlemek.

(2) i1 Saghk Miidiirliigiiniin Yiikiimliiliikleri:

a) Ogrencilerin egitimlerinin bir pargasi olan her tiirlii uygulamalari Il Saghk Miidiirliigiine
bagli kurum ve kuruluslarda mevcut programa uygun birimlerde yapmalari icin gerekli
kosullar1 saglamak,

b) Bagli kurum ve kuruluslarinda uygulamali ders yapabilecek 6grenci sayisini yiiriirlikkteki
mevzuat uyarinca belirlemek,

c) Bashekimlik¢e uygun goriilmesi ve dnceden bildirilmesi halinde egitim-6gretim ve 6grenci
faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi ic¢in gerekli toplanti salonu, arag-gereg, dokiiman ve
malzemeleri temin etmek,

¢) Uygulamali dersler kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerde uygulamali dersten sorumlu 6gretim
elemaninin yanina alanda rehber meslek calisanini gérevlendirmek,

d) Bashekimlik¢e uygun goriilmesi halinde 6gretim elemanlarinin uygulama giinlerinde
gerektiginde kullanabilecegi nitelikte fiziki ortam (oda) tahsisi yapilmasini saglar.

e) Universitenin talebi olmasi halinde alaninda uzman saglik personelini imkanlar dahilinde
mevcut saglik hizmetlerini aksatmamak ve 15 (onbes) giin 6nceden bildirmek kaydiyla program
derslerine katki saglamalari i¢in gérevlendirmek.

f) Uygulama dersinin yapilacagi birimlerde uygulama alanina adaptasyonun saglanmasi i¢in
ogrencilere oryantasyon egitimi vermek.

g)Uygulama alanlarinda 6grenciler i¢in giyinme odasi(birim kosullar1 dikkate alinarak) temin
etmek ve 6grencilerin yemekhane hizmetlerinden faydalanmasini saglamak.

(3) Ogrencilerin Yiikiimliiliikleri:

a) Yiiksekogretim programiin uygulamali derslere iligkin belirlemis oldugu kriterlere uygun
olarak uygulamalarin1 tamamlamak,

b) Beceri ve deneyim kazanmak amaciyla yapacaklari her uygulamayi sorumlu 6gretim
elemanlarinin denetiminde ve rehber meslek calisaninin gézetiminde yapmak,

) Sorumlu 6gretim elemaninin izni olmadan uygulamali ders alanlarindan ayrilmamak ve
uygulama alanlarin1 de8istirmemek,

¢) Egitim planina uygun olacak sekilde belirlenen yer ve saatlerde uygulama alaninda
bulunmak,

d) Uygulamali ders siiresince mesleginin geregi olan kilik kiyafet diizenine uymak,

e) Uygulama sirasinda karsilastiklart sorunlari sorumlu Ogretim elemanina veya saglik
kuruluslarindan gorevlendirilen personele iletmek,



f) Uygulamalar sirasinda cep telefonu, cep bilgisayar1 ve buna benzer elektronik cihazlar sessiz
(gerekiyorsa kapali) konumda olmasini saglamak,

g) Saglik Kurulusunun belirlemis oldugu bilgi giivenligi, hasta mahremiyeti ve hasta haklari
kurallarina uymak ve bu kapsamda uygulama esnasinda 0grenmis oldugu bilgiyi ii¢linci
sahislarla paylasmamak,

g) Uygulama alaninda, Sinop Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginde belirtilen diger hususlara riayet etmek.

(4) Ortak Yiikiimliiliikler ve Diger Hiikiimler:

a) Saglik Kurumlarinda uygulamali mesleki dersler kapsaminda yil i¢inde uygulama yapacak
ogrenciler ile ilgili 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu, Is Kanunu,
3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve Sosyal Glivenlik Kurumu mevzuatindan veya mahkeme
kararindan kaynaklanan her tiirlii idari, mali, hukuki ve cezai sorumluluk Sinop Universitesine
aittir.

b) Bu protokol kapsaminda yapilacak isbirliginde, Saglik Kurumlarinda yiiriitiilen hizmetler ile
Akademik Birimin egitim-6gretim siireglerinin aksamamasit her iki tarafin ortak
yikiimliiligidiir.

c) Bu protokol kapsaminda, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince hazirlanan
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi’nin Uygulamali Ders" baslikl
14 iincii maddesinin 4 iincii fikras1 “Uygulamali ders kapsaminda uygulamali egitim yapan
ogrencilere iicret 6denmez.” ve 5 inci fikras1 “Uygulamali ders yapan 6grenciler 5510 sayilt
Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi kapsaminda sigortali sayilmazlar."
hiikmii uyarinca islem yapilir.

¢) Is bu protokoliin yiiriitiilmesi esnasinda karsilikli yiikiimliiliiklerin belirlenmesi ve bu
protokolde yer almayan konular hakkinda yapilacak islemler, dayanak tutulan mevzuata ve bu
protokole aykir1 olmamak iizere Rektdr ve Il Saglik Miidiirii arasinda alinacak kararlar ile
belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Protokoliin Yiiriirlige Girmesi, Intilaflar, Yiiriitme, Yiiriirlik

MADDE 6- (1) Is bu protokol taraflarca imzalandig: tarihten itibaren 5 yil gegerlidir.
Taraflardan herhangi bir talep gelmedigi siirece protokol kendiliginden 5 y1l uzar.

(2) Protokol kapsamina giren Sinop Universitesine bagl akademik birimler ve yiiksekdgretim
programlari, protokole ekli “Saglik Alanindaki Yiiksekdgretim Programlari” tablosunda yer
almaktadir. Bu tabloya eklenecek ve ¢ikarilacak olan akademik birim ve yiiksekogretim
programlari bulunmasi durumunda Universite tarafindan tabloda giincelleme yapilarak il saglik
Miidiirliigiine yazi ile bildirilir.

(3) Protokol yiiriirliikte iken liizum goriilmesi halinde taraflardan herhangi birinin talebi ve
taraflarin karsilikli mutabakati ile protokolde degisiklik ve ilaveler yapilabilir. Yapilacak
degisiklik ve ilaveler yapildig: tarih itibariyle gecerlidir.

(4) Taraflar arasinda ¢oziime ulasilmadiginda, taraflardan birinin bu protokolde belirtilen
esaslara uymadiginin belirlenmesi durumunda ve/veya tek tarafli yazili olarak karsi tarafa
bildirimde bulunulmasi suretiyle is bu protokol her zaman feshedilebilir.

(5) Protokol Hiikiimlerini Akademik Birim idarecisi ve 11 Saglik Miidiirliigiine bagli kurum ve
kurulusun Bashekimi yliriitiir.



Ihtilaflar

MADDE 7- (1) Is bu protokolden dogan uyusmazliklar, onay makamlarinca gérevlendirilecek
yetkililerce ¢oziimlenir. Uygun ¢0ziim bulunamamasi durumunda ve protokoliin
uygulanmasindan dogan anlasmazliklarin ¢dziimiinde Sinop il Mahkemeleri yetkilidir.

Yiiriitme

MADDE 8- (1) Bu protokol Sinop Universitesi adina Sinop Universitesi Rektérii, Sinop Il
Saglik Miidiirliigii adina Sinop il Saglik Miidiirii tarafindan yiiriitiiliir.

(2) Is bu protokol 4 (dért) sayfa ve 8 (sekiz) madde ile protokole ek 1 (bir) sayfa tabloda ibaret
olarak diizenlenmis olup, hiikiimleri taraflarca okunmus ve uygulanmak tizere .../.../2024
tarihinde iki niisha olarak tanzim ve imza edilmistir.

EKI : Saglik Alanindaki Yiiksekdgretim Programlar: Tablosu

Prof. Dr. Sakir TASDEMIR Dr. Metin ARSLAN
Sinop Universitesi Rektorii Sinop 11 Saglik Miidiirii



Sinop Universitesi ile Sinop 1 Saghk Miidiirligii Arasinda Saghk Alanindaki Yiiksekogretim
Programlarinda Ogrenim Goéren Ogrencilerin Mesleki Egitim Uygulamalarina Yonelik
Isbirligi Protokolii 'niin eki’dir.

EK-1

SINOP UNIVERSITESI
SAGLIK ALANINDAKI YUKSEKOGRETIM PROGRAMLARI TABLOSU

Elga_l Akademik Birim Yiiksekogretim Programi
1. | Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik
2. | Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik
3. | Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet
4. | Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik
5. | Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu T1bbi Laboratuvar Teknikleri
6. | Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cevre Saghgi
7. | Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Diyaliz
8. | Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Anestezi
9. | Duragan Meslek Yiiksekokulu ik ve Acil Yardim
10, Duragan Meslek Yiiksekokulu Eczane Hizmetleri
11) Tirkeli Meslek Yiiksekokulu Evde Hasta Bakimi




