SINOP UNIVERSITESI
DERS GOREVLENDIRMELERINE iLISKIiN USUL VE ESASLAR

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

Madde 1- (1) Bu uygulama esaslar1, Sinop Universitesi’nin tiim birimlerinde dersleri yiiriitmek
amaciyla gerekli hallerde kurum digindan yapilacak gorevlendirmelerin usul ve esaslarini
belirlemek amaciyla hazirlanmstir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu uygulama esaslar1, Sinop Universitesi’nde kurum disindan ders vermek iizere
ders saati basina ticret 6denmek suretiyle gérevlendirilecek personelin gorevlendirmelerinde
uygulanacak ilke, ol¢lit ve standartlar1 kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu uygulama esaslar1, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 31., 33., 36. ve
40. maddeleri ile Hazine ve Maliye Bakanliginin Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti
Odemelerinde Uyulacak Esaslar, esas alinarak hazirlanmigtir.

Tammlar

Madde 4 - (1) Bu uygulama esaslarinda gegen;

a. Boliim Kurulu: Boliim Baskaninin bagkanliginda boliim bagkan yardimcilar ile anabilim
veya anasanat dali bagskanlarindan olusan kurulu,

b. Dekan: ilgili Fakiiltenin Dekanin,

¢. Miidiir: ilgili Enstitii veya Meslek Yiiksek Okulunun Miidiiriinii,

¢. Ogretim Elemani: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim iiyesi, 6gretim gorevlisi
ve arastirma gorevlisini,

d. Ogretim Uyesi: Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli profesér, dogent ve doktor dgretim
tyesini,

e. Ogretim Gorevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yiikiimlii 6gretim elemanini,

f. Rektor: Sinop Universitesi Rektoriinii,

g. Senato: Sinop Universitesi Senatosunu,

g. Universite Yonetim Kurulu: Sinop Universitesi Yonetim Kurulunu,

h. Universite: Sinop Universitesini ifade eder.

IKINCi BOLUM )
Gorevlendirme ve Ek Ders Ucreti

Ders gorevlendirmelerinde genel esaslar

Madde 5- (1) Universitemiz akademik birimleri tarafindan ders gorevlendirmeleri her
yariyilda, akademik takvimde yer alan “Ders Programlarinin Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS)
Girilmesi” tarthinden 6nce yapilir.

(2) Tlgili yariyilda agilacak ve okutulacak dersleri vermek iizere ders gdrevlendirme islemleri
ilgili boliim/anabilim/anasanat dali bagkanliklar: tarafindan ytriitiiliir.

(3) Bir boliimde/programda ilgili yariyilda agilacak derslerin hangi 6gretim elemanlar
tarafindan  verilecegi;  boliim/anabilim/anasanat dali  kurulunun  Onerisi  iizerine
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/ Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu tarafindan karar verilir.



Dersin hangi Ogretim elemaninca verilecegi konusunda 6gretim elemaninin bulundugu
boliim/anabilim/anasanat dali esas alinir. Bir boliim/anabilim/anasanat dalina ait olmayan
dersler, ortak alan dersleri, temel bilim dersleri ve ilgili boliim/programin alan disindaki dersler
icin yapilacak gorevlendirmelerde 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak
oncelikle ilgili birimden gorevlendirme temin edilmeye calisilir. Ders yiikleri hakkinda
degisiklik Onerileri ise bolim kurulunun gerekgeli karar1 ve ilgili YOnetim
Kurulu tarafindan sonuglandirilir.

(4) Egitim-6gretim faaliyeti yapilan akademik birimlerde boliim, program ve anabilim dalinda
ilgili yariyilda acilacak ve okutulacak dersleri verecek 6gretim elemanlarinin gérevlendirmesi
asagidaki siralamaya gore yapilir:

a) Bolim veya anabilim/anasanat dali baskanligi tarafindan diizenlenecek Boliim Kurulu
toplantisinda béliim, program, anabilim ve anasanat dalinda agilacak ve okutulacak dersleri
vermek lizere bagli bulundugu akademik birimin 6gretim tyeleri ve 68retim gorevlileri
gorevlendirilir.

b) Universitemiz birimlerinden ders vermek iizere akademik veya idari personel
bulunamadigi takdirde kurum disindan davet edilecek dgretim elemanlarinin belirlenmesinde
asagidaki esaslar dikkate alinir.

b-1) Universitemiz akademik birimlerinde egitim 6gretim faaliyeti siirdiiriilen yiiksekdgretim
programlarinda 6gretim elemani temin edilemeyen dersler i¢in uzmanlik alan1 dikkate alinarak
en az tezli yiiksek lisans mezunu olmak iizere 6zellikle II’imiz kamu kurum personellerinden
ogretim elemani temin edilir.

b-2) Ders gorevinin kamu kurumlarindan da kargilanamamasi halinde uzmanlik alani dikkate
alinarak, tercihen en az tezli yiliksek lisans mezunu olmak {izere 6zel sektér kurum ve
kuruluslarindan, serbest olarak c¢alisanlardan veya emekli kisilerden temin edilir.

b-3) Ders gorevlendirmeleri igin “b-1” ile ”b-2” deki sartlara haiz Ogretim elemani
bulunamamas: halinde gorevlendirilecek ogretim elemani i¢in birim yonetim kurulunca
hazirlanacak teklif Universite Yonetim Kurulunca degerlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler Hiikmii Bulunmayan Haller

MADDE 6- (1) Bu uygulama esaslarinda hiikmii bulunmayan hallerde ilgili mevzuat
hiikiimleri, Senato ve ilgili Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiirirlik
MADDE 7- (1) Bu uygulama esaslari, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 8- (1) Bu uygulama esaslarim Sinop Universitesi Rektorii yiiriitiir.



